42 timers arbejdsuge?!

Snart skal der stemmmes om de nye
overenskomster. Noget af det du skal tage
stilling til, er om arbejdsgiveren skal have ret til
at diktere os 5 timers ugentligt systematisk
overarbejde, sd vi ender med en 42 timers
arbejdsuge. Eneste krav er at overtimerne skal
veere afspadseret inden for 12 maneder - og pa
et tidspunkt arbejdsgiveren bestemmer!

Lees selv overenskomstteksten nederst pd siden!

Det synes vi er helt hen i vejret! Vi arbejder gerne over nar der er brug for det - men
det skal vaere nar det kan passes ind i familielivet, og nar vi synes vi har det fysiske
og psykiske overskud til det. Ikke fordi det i en periode passer i firmaets kram!

Synes du heller ikke det er OK, sa er det nu du har chancen for at sige stop!!

Kedeansvaret udeblev ogsé!

Vi fik ikke det effektive veern mod social dumping, som et kaadeansvar i
overenskomsten ville vaere. Tveertimod bryster arbejdsgiverne i Dansk Byggeri sig nu
af at det far vi aldrig.

Slaget er ikke tabt endnu!

Heldigvis kan vi nd at stemme
forslaget ned! Vaer med til at
gore en forskel og brug din
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Ideer til hvad | kan ggre, og hvor
man kan laese mere:

Tjeck hjemmesiden: www.neijtil42timer.dk og skriv
under pa underskriftsindsamlingen:

Tjeck facebooksiden: nejtil42timer og bland jer |
debatten...

Snak sammen!

Snak om afstemningen i sjakket eller pa jeres arbejdsplads. Har
hvad de andre siger — om de ved hvad der er pa spil!

Er | utilfredse, sa skriv det pa et stykke stof og haeng det op pa
stilladset, pa skuret eller hvor det nu er synligt — og send gerne et
billede og en opfordring til andre | kender, om at gare det
samme... En ide til en facebook”challenge™?!

Eller find selv pa noget, der far budskabet frem!!



http://www.nejtil42timer.dk/

